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CONTROL NO.

Al firmar este Acuerdo declaro que es de mi entero conocimiento y total entendimiento, que los detalles del  Fondo de Liderazgo 
y Equidad serán anunciados posteriormente y que este acuerdo simplemente anuncia mi deseo, de ser considerado, para poder 
ser parte de esta oportunidad; Por lo que estoy de acuerdo de que una vez completados los pasos y requisitos de este Acuerdo de 
Interés, seré elegible para competir con otros Distribuidores Independientes de Zija que a su vez, hayan alcanzado elegibilidad. 
Dicha competencia dará inicio cuando la plenitud de información y detalles sean anunciados. Asimismo declaro que respetare y 
cumpliré con las Normas y Cumplimientos de Zija.

Firmo de Conformidad, anotando mi nombre en letra molde y la fecha en los espacios correspondientes a continuación.

Firma de Conformidad

Firma Autorizada____________________________________________________________________________________________

Nombre (Utilice letra de Molde)________________________________________________________________________________

Fecha_____________________________________________________________________________________________________

Introducción

Con el regreso de nuestro fundador, El Sr. Ken Brailsford, Zija, esta por iniciar una nueva y excitante etapa. El currículo de la  
carrera del Sr. Ben, incluye una capacidad creativa y de liderazgo de más de tres décadas, la cual es legendaria en nuestra indus-
tria. A través de su carrera el Sr. Brailsford ha sentado precedente de  ser un gran innovador, y, con Zija en el 2008, se lograran 
éxitos maravillosos que harán historia.

De hecho, muchos nuevos conceptos y estrategias serán anunciados en los próximos meses; pero el primer gran anuncio es 
muestra clara, de la visión del Sr. Ken Braislford.  Este anuncio, se refiere a la oportunidad de ofrecer una sociedad de equidad 
con todas aquellas personas, cuyos logros y encomiables esfuerzos, les califiquen para ser parte de esta gran alternativa. La 
plenitud de detalles se dará a conocer durante la Convención Internacional de Zija en Octubre de 2008. Se puede adelantar sin 
embargo, que este fondo de Equidad y la oportunidad de propiedad que representa será exclusiva y limitada, por lo tanto, los 
actuales Distribuidores Independientes de Zija tienen una gran ventaja, ya que aquellos que califiquen más rápido y con mayor 
éxito, obtendrán una proporción más grande del Fondo de Liderazgo y Equidad de Zija.

Acuerdo de Interés

¡Si! ¡Deseo ser considerado para ser participe del Fondo de Liderazgo y Equidad de Zija! Entiendo que para poder ser consid-
erado, debo de completar y/o mantener los siguientes pasos:

1. �Durante el mes de Julio del 2008, deberé de patrocinar personalmente un mínimo de dos (2) nuevos Distribuidores Indepen-
dientes de Zija, cada patrocinado deberá comprar, por lo menos, un paquete Inteligente Z-5 y mantenerse activo en Autoenvío 
de dos cajas.

2. �Personalmente deberé mantener un Autoenvío mínimo de 2 cajas empezando ahora y continuando ininterrumpidamente y sin 
excepciones de cualquier naturaleza, hasta que Fondo de Liderazgo y Equidad de Zija sea otorgado. 

3. �Deberé de firmar y enviar por medio de fax el Acuerdo de Interés del Fondo de Liderazgo y Equidad antes del 31 de Julio de 
2008 a las 12 a.m. (horario de la montaña).


